
Załącznik nr 4 
 do Regulaminu ZFŚS  

                                                                                                                           
 
…………………………………………………………..     ..………………………...…………………………… 
 (imię i nazwisko wnioskodawcy)                                                                            (miejscowość, data) 
 
…………………………………………………………….. 
 (pracownik pedagogiczny/niepedagogiczny/emeryt, rencista) 

PESEL……………………………………………… 

            Dyrektor ZSChiPS w Lublinie 

 

WNIOSEK 
o przyznanie dofinansowania do wypoczynku z ZFŚS 

 
 Proszę o dofinansowanie  wypoczynku zorganizowanego we własnym zakresie tzw. „Wczasów pod 

gruszą”. Prośba o dofinansowanie, o którym mowa wyżej, dotyczy następujących członków mojej 

rodziny uprawnionych do korzystania ze świadczeń socjalnych w ramach ZFŚS: 

LP. IMIĘ I NAZWISKO 

CZŁONKA RODZINY  

DATA 

URODZENIA –

(dotyczy 

dzieci) 

STOPIEŃ 

POKREWIEŃSTWA 

NAZWA SZKOŁY/UCZELNI, 

DO KTÓREJ UCZĘSZCZA 

DZIECKO* 

1.    

2.    

3.    

4.    

Oświadczenie o dochodach 

  Oświadczam, że miesięczny dochód brutto** na członka mojej rodziny za rok(poprzedni) 2019 r. 

mieści się w grupie: ( zakreślić właściwy próg dochodu) 

1. Do wysokości minimalnego wynagrodzenia w roku 2020 r. , 

2. W przedziale: minimalne wynagrodzenie + 1 – minimalne wynagrodzenie+20% minimalnego 

wynagrodzenia w roku kalendarzowym 2020 r. , 

3. Powyżej dochodu z II progu 

W przypadku zmian, mających istotny wpływ na sytuację materialną zobowiązuję się do 

uaktualnienia oświadczenia o dochodach. 

                                                                                                                  …………..…………………………………… 

                                                                                                                    (czytelny podpis wnioskodawcy) 

 

 



* dotyczy dzieci, będących na utrzymaniu 

**(dochód brutto= przychód -koszty uzyskania przychodu – składki na ubezpieczenie społeczne 

płacone przez pracownika) 

 Termin złożenia wniosku: 31 maja  

 Decyzja o przyznaniu świadczenia – wypełnia pracodawca                                                        

Przyznano dofinansowanie do wypoczynku w kwocie   ………………………….                             

                                                                                                                                    

                                                                                                                                      ………………………………                                                                                                                               

                                                                                                                                         (podpis dyrektora) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 
 


